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Ausgezeichneter Berufsunfähigkeits-
schutz, auf den Sie sich freuen können!

Ihre Vorteile 
auf einen Blick:

•  Absicherung bis zu 1.500 € Berufs-
unfähigkeitsrente ohne Gesundheits-
fragen (Dienstobligenheit) für alle bis 
zum vollendeten 45. Lebensjahr;

•  Arbeitskraft und Einkommen mit Top-Leistungen 
zum halben Preis abgesichert;

•  15 % Förderung durch Arbeitgeberzuschuss;

•  hohe staatliche Förderung über Steuer- und ggf. 
Sozialversicherungsersparnisse;

•  Aufrechterhaltung des Versicherungsschutzes bis 
6 Monate, bei Wegfall Entgeltzahlung;

•  Übertragung und Weiterführung bei Arbeitgeber-
wechsel möglich;

•  im Gegensatz zur gesetzlichen Rentenversicherung 
keine Verweisung auf einen anderen theoretisch. 
noch ausübbaren Beruf;

•  Bestnoten von Ratingagenturen;

•  „Vollkasko“ für die Arbeitskraft.

Nutzen Sie die Chance auf eine persönliche und 
individuelle Beratung zu Ihrer Berufsunfähigkeits-
rente durch unsere Spezialisten. Scannen Sie 
einfach den QR-Code auf der Rückseite und verein-
baren Sie noch heute Ihren Wunschtermin!

Aus gesundheitlichen Gründen scheiden immer 
mehr Menschen aus dem aktiven Erwerbsleben 
aus. Das Risiko, den Job aufgeben zu müssen, ist 
erheblich: Jede(r) vierte Arbeitnehmer(in) muss 
wegen Erwerbs- bzw. Berufsunfähigkeit vorzeitig 
aus dem Berufsleben aussteigen.

Ihr wertvollstes Vermögen ist nicht Ihr Haus, Ihre 
Wohnung oder Ihr Auto – wie oft angenommen wird. 
Es ist Ihre eigene Arbeitskraft. Denn das Einkom-
men, das Sie während Ihrer Arbeitszeit verdienen, 
bildet die Grundlage Ihres Lebens – im Durchschnitt 
beläuft sich dies auf 1,3 Millionen Euro (Brutto-
einkommen pro Jahr multipliziert mit der Anzahl 
der Arbeitsjahre).

Was sind die häufi gsten Ursachen 
für Berufsunfähigkeit?**
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**Quelle: SV 2021
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Als Mitarbeitende der Waldkliniken Eisenberg GmbH 
profitieren Sie von einem herausragenden Ange-
bot: Einem 100%igen Berufsunfähigkeitsschutz 
zum halben Preis! Abhängig von der Gestaltung 
Ihrer betrieblichen Berufsunfähigkeitsabsicherung 
können Sie Steuern und eventuelle Sozialabgaben 
einsparen. Zusätzlich erhalten Sie einen attraktiven 
Arbeitgeberzuschuss von 15 % auf Ihren Sparbetrag.

So rechnet sich Ihr Berufsunfähigkeitsschutz  
der Waldkliniken Eisenberg GmbH

Vorteile durch steuer- und sozialabgabenfreie 
Einzahlung
Beim SV Arbeitnehmer BerufsunfähigkeitsSchutz 
über den Arbeitgeber werden die Einzahlungen 
vom Staat gefördert – durch Steuer- und Sozialver-
sicherungsersparnisse. Nur wenn Sie berufsunfähig 
werden, müssen auf die Berufsunfähigkeitsrente in 
voller Höhe Steuern gezahlt werden. Zudem sind auf 
diese Leistungen Beiträge zur gesetzlichen Kranken- 
kasse und Pflegeversicherung zu leisten.  

Das gilt auch für freiwillig Versicherte. Wie viel, 
hängt von Ihrer persönlichen Situation ab.

Wie clever die Absicherung des Berufsunfähigkeits-
schutzes über die Waldkliniken Eisenberg GmbH ist 
und wie hoch der Eigenbeitrag für eine monatliche 
Berufsunfähigkeitsrente von 1.000 Euro inklusive 
Überschüsse ausfällt, zeigt sich anhand des bei-
spielhaft dargestellten Gehaltsabzugs:

Medizinischer Angestellte(r) (Berufsklasse 2), geboren am 01.01.1988, Stkl. IV, Bruttoeinkommen derzeit 3.200,00 Euro. Es werden 83,49 Euro in 
den SV Arbeitnehmer BerufsunfähigkeitsSchutz investiert. Der Arbeitgeber zahlt einen Zuschuss von 10,89 Euro. Der Eigenbeitrag dafür beträgt 
lediglich 38,97 Euro. 

Fazit: Freuen Sie sich auf eine voraussichtliche monatliche Berufsunfähigkeitsrente von 1.000 Euro –  
und das schon mit einem Eigenbeitrag von nur 45 Euro pro Monat!

Ohne Betriebsrente Mit Betriebsrente Ersparnis

Sozialversicherungspflichtiges Bruttogehalt 3.200,00 Euro 3.127,40 Euro

Steuern gesamt* - 424,37 Euro - 405,56 Euro - 18,81 Euro

Sozialabgaben gesamt** - 653,60 Euro - 638,78 Euro - 14,82 Euro

Monatlicher Nettolohn = 2.122,03 Euro = 2.083,06 Euro

Ihr Eigenbeitrag 38,97 Euro

*    Steuertarif 2023, Lohnsteuer, Solidaritätszuschlag, Kirchensteuer wurden berücksichtigt. 
** Arbeitnehmer-Anteil bei der Sozialversicherung: Rente: 9,30 %, Arbeitslosen: 1,30 %, Kranken: 7,95 % (inkl. individueller Zusatzbeitrag),  
 Pflege: 1,875 % 

Fazit: Freuen Sie sich auf eine monatliche Berufsunfähigkeitsrente inkl. Überschüsse von 1.000 Euro – und das 
schon mit einem Eigenbeitrag von nur rund 39 Euro pro Monat! 
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Wir freuen uns, Sie persönlich zu beraten!

Gleich hier den QR-Code scannen  
und Termin buchen! 

https://t1p.de/Vorsorgetage-Waldkliniken-Eisenberg

Sparkasse Jena-Saale-Holzland
Versicherungs-Center
Schillerstraße 3 · 07745 Jena
Telefon: 03641 679-3330
E-Mail:   bav@s-jena.de St
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Unsere starken Partner, die Sparkasse, die SV SparkassenVersicherung und die SV bAV Consulting 
GmbH, stehen Ihnen zur Seite und sorgen für eine zuverlässige und kompetente Betreuung.


